Информация по противодействию коррупции за 2015 год.

	1. Сведения об исполнении требований, изложенных в Указе Президента РФ от 11.04.2014 №226 "О национальном плане противодействия коррупции на 2014-2016 годы".
	В плане противодействия коррупции на 2016-2017 гг. внесены изменения направленные на достижение конкретных результатов в работе по предупреждению коррупции, минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений, а также контроль за выполнением мероприятий, предусмотренных в Плане противодействия коррупции в МО п. Ханымей. 
	2. Копии муниципальных нормативных актов в данной сфере:
2.1. Постановление Главы Администрации от 22.11.2013 г. №99 "О применении взысканий за коррупционные правонарушения к муниципальным служащим Администрации муниципального образования поселок Ханымей";
2.2. Распоряжение Главы поселка от 04.08.2014 г. №160 "Об утверждении Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании поселок Ханымей на 2014-2015 годы";
2.3. Постановление Главы поселка от 25.05.2015 г. №53 "О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации муниципального образования поселок Ханымей.
2.4. Постановление Главы Администрации от 05.06.2015 г. №057 "Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими Администрации муниципального образования поселок Ханымей о выполнении иной оплачиваемой работы";
2.5. Постановление Главы поселка от 01.04.2016 г. №055 "Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими Администрации муниципального образования поселок Ханымей о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов";
2.6. Распоряжение Главы поселка от 05.05.2016 г. №136 "Об утверждении Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании поселок Ханымей на 2016-2017 годы";
	3. Информация о реализации муниципальных планов (программ) противодействия коррупции, какие результаты достигнуты в результате их исполнения:
	Согласно плану противодействия коррупции утвержденного распоряжением Главы поселка от 04.08.2014 г. №160 "Об утверждении Плана противодействия коррупции в муниципальном образовании поселок Ханымей на 2014-2015 годы" все пункты плана выполнены. 
	С целью проведения независимой антикоррупционной экспертизы на официальном сайте Администрации МО п. Ханымей обеспечивается публикация проектов нормативных правовых актов в разделе "Муниципальные правовые акты". Заключение независимых экспертов в 2014-2016 гг. не поступало.
	 Обращений по фактам коррупционных проявлений со стороны муниципальных служащих в 2014-2016 гг. не поступало.
	За 2014-2015 гг. руководители муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных Администрации МО п. Ханымей представили сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013, 2014 года. В установленные сроки сведения размещены на официальном сайте Администрации МО п. Ханымей в разделе "Противодействие коррупции". Согласно требованиям пункта 3 Указа Президента Российской Федерации от 29.09.2009 № 1065 должностными лицами при приеме сведений проводился сравнительный анализ за предыдущие года. С результатами анализа руководители учреждений ознакомлены лично. Расхождений не выявлено.	
	Заявления от муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, о получении или передаче подарков не поступали в комиссию по служебному поведению.
	В целях реализации Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд":
- создана контрактная служба Администрации МО п. Ханымей;
- созданы комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечений муниципальных нужд;
- определены случаи осуществления банковского сопровождения контрактов и т.д.
	Все эти мероприятия являются существенным фактором по снижению коррупционных составляющих.
	Проведены проверочные мероприятия по осуществлению контроля за использованием по целевому назначению и сохранностью муниципального имущества. Предоставляется муниципальная услуга по предоставлению муниципального имущества в аренду.
	Осуществляется внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений, внутреннего финансового контроля, внутреннего финансового аудита.
	4. Информация о деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений – в администрации муниципального образования поселок Ханымей отсутствует подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений. В соответствии с распоряжением Главы поселка от 02.09.2013 г. №140 ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений назначена ведущий специалист (по кадровой работе). За истекший период проведена следующая работа: С января 2016 года должностным лицам, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, велся прием  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, включенными в соответствующий перечень, за 2015 год. 
	Осуществлялся контроль предоставления в установленные сроки муниципальными служащими, предусмотренных соответствующими перечнями, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. В 1-ом полугодии 2016 года проведено 37 проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими. Количество служащих, привлеченных к дисциплинарной ответственности по результатам указанных проверок, отсутствует. Проверки осуществлялись самостоятельно, в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы         Ямало-Ненецкого автономного округа, и государственными гражданскими служащими Ямало-Ненецкого автономного округа, и соблюдения государственными гражданскими служащими Ямало-Ненецкого автономного округа требований к служебному поведению, утвержденным постановлением Губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа               от 03.04.2012 № 41- ПГ.
	Согласно Постановление Главы Администрации от 22.11.2013 г. №99 "О применении взысканий за коррупционные правонарушения к муниципальным служащим Администрации муниципального образования поселок Ханымей" в 1 квартале 2016 года в Администрации МО п. Ханымей количество муниципальных служащих привлеченных к дисциплинарному взысканию в 2016 г. – 0, за 2015 г. – 1 муниципальный служащий по информации, поступившей из правоохранительных органов (представление муниципальными служащими недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год).
	Мониторинг муниципальных правовых актов на предмет соответствия действующему законодательству Российской Федерации в сфере противодействия коррупции и муниципальной службы проводится постоянно.	
	Муниципальные служащие ознакомлены: 
- с  Методическими рекомендациями по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы Справки в 2016 году (за отчетный 2015 год) в специальном программном обеспечении "Справки БК".
	 Муниципальным служащим оказывается консультативная и разъяснительная помощь по вопросам прохождения муниципальной службы, а также по вопросам, связанным с противодействием коррупции.
	В рамках правового и антикоррупционного просвещения муниципальных служащих должностным лицом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений при поступлении на муниципальную службу в отношении  муниципальных служащих проводится вводный инструктаж и разъяснительная работа по вопросам, связанным с применением на практике требований законодательства о противодействии коррупции. 
	
	

